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UFG/CS                                                                                 ANALISTA DE SAÚDE – ASSISTENTE SOCIAL/RESPOSTAS ESPERADAS OFICIAIS/CELG-D/2014

O Centro de Seleção da Universidade Federal de Goiás torna públicas as respostas esperadas oficiais das ques-
tões da prova discursiva do concurso público para provimento de vagas do cargo de Analista de Saúde na fun-
ção de Assistente Social. Essas respostas foram utilizadas como referência no processo de correção. Respostas
parciais também foram aceitas, e a pontuação atribuída correspondeu aos diferentes níveis de acerto.

ASSISTENTE SOCIAL

▬ QUESTÃO 1 ▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬

- Conhecer a realidade socioeconômica dos trabalhadores com os quais irá desenvolver seu projeto de interven-
ção profissional.
- Promover discussões por locais de trabalho visando envolver os trabalhadores em todo o processo de tomada
de decisões.
- Desenvolver reflexões junto aos trabalhadores com relação às condições objetivas que estão resultando em
prejuízo para o trabalhador.
- Ser um interlocutor entre trabalhadores e a direção da empresa, a fim de estabelecer um canal de negociações
que possa assegurar seus direitos.

(10 pontos)

▬ QUESTÃO 2 ▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬▬

O profissional precisa ter clareza de suas atribuições e competências para definir rotinas e planos de trabalho, 
estabelecendo prioridades de ações e estratégias, considerando as especificidades profissionais no sentido de 
preservar o compromisso com os valores anunciados no código de ética e garantidos na lei de regulamenta-
ção profissional. Para tanto, é necessário uma leitura crítica da realidade para identificar as demandas presen-
tes, a fim de estabelecer o que a profissão tem a oferecer naquele espaço, como subsídio para o seu atendi-
mento. Nesse entendimento, é possível justificar ressaltando que a marcação de exames e consulta foge ao 
âmbito da competência do assistente social, e não somente abster-se do seu atendimento. Sobre contribuir na 
elaboração de materiais socioeducativos, pode ser parte integrante de um projeto mais amplo, o qual inclua a 
veiculação de informações como forma de alargar o conhecimento e o acesso dos trabalhadores aos seus di-
reitos. Daí a necessidade da constante atenção e do compromisso técnico, político e ético, para dar conta de 
uma ação que não venha tão somente em busca de punição, disciplinamento e enquadramento moralizante. 
Outra iniciativa se refere à realização de reunião para esclarecer a ação do assistente social naquele espaço 
sócio-ocupacional.

(10 pontos)
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