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EDITAL n° 001/2011 — RETIFICADO PELO EDITAL COMPLEMENTAR n° 01/2011

A Comissao de Residéncia Multiprofissional (COREMU) do Hospital das Clinicas da Universidade
Federal de Goias, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico o presente Edital para a abertura
de inscri¢des, objetivando a selegdo de Candidatos para o Programa de Residéncia Multiprofissional
em Saude, nivel de especializagdo, nas seguintes areas de concentragdo: Urgéncia — Emergéncia;
Terapia Intensiva, Materno Infantil e Hematologia e Hemoterapia.

1. Das Disposi¢oes Preliminares

1.1. O concurso sera realizado pelo Centro de Selecéo (CS) e pela Comissao de Residéncia
Multiprofissional (COREMU) do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias.

1.2. Poderao inscrever-se o0s profissionais graduados nas areas de Biomedicina, Farmacia,
Enfermagem, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutrigdo, Odontologia, Psicologia e Servigo Social.

1.3. As Residéncias Multiprofissionais em Area Profissional da Saude, conforme Art. 1° da
PORTARIA INTERMINISTERIAL MEC/MS N° 1.077, de 12 de novembro de 2009, constituem-se em
modalidade de ensino de pés-graduacgao /ato sensu, destinado as profissdées que se relacionam com
a saude, sob a forma de curso de especializagdo caracterizado por ensino em servigo, com carga
horaria de 60 (sessenta) horas semanais e duragédo minima de 2 (dois) anos.

2 — Das Caracteristicas do Programa
2.1. A Residéncia Multiprofissional tera a duragéo de 24 meses.

2.2. A carga horaria do curso sera de 5.760 horas, distribuidas em 60 horas semanais, sendo 1.152
horas (20%) de carga horaria tedrica e 4.608 horas (80%) de carga horaria pratica. Para cada ano de
curso o residente gozara 30 dias de férias.

2.3. A modalidade do curso sera: tempo integral com dedicagéo exclusiva.

2.4. Titulagdo conferida: para a area de concentragdo em Urgéncia e Emergéncia - "Especialista em
Urgéncia — Emergéncia”; para a area de concentragdo em Materno Infantil - “Especialista em Atengéo
a Saude Materno Infantil”; para a area de concentracdo em Terapia Intensiva - “Especialista em
Terapia Intensiva”; para a area de concentragdo em Hematologia e Hemoterapia - “Especialista em
Atengao Multiprofissional em Hematologia”.

3 - Das vagas

3.1. O Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude do Hospital das Clinicas da Universidade
Federal de Goias, com areas de concentracdo em Urgéncia e Emergéncia, Terapia Intensiva,
Hematologia e Materno Infantil oferecera 50 (cinquenta) vagas, assim distribuidas:

Area de Concentragao — Urgéncia e Emergéncia

Area Profissional Vagas

Assistente Social 2
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Biomédico 2
Enfermeiro 2
Farmacéutico 2
Fisioterapeuta 2
Fonoaudidlogo 2
Nutricionista 2
Cirurgido-dentista 1
Psicologo 2
TOTAL 17
Area de Concentragido — Terapia Intensiva
Area Profissional Vagas
Assistente Social 2
Enfermeiro 2
Fisioterapeuta 2
Cirurgido-dentista 2
Nutricionista 2
Psicologo 1
TOTAL 11
Area de Concentragdo — Materno Infantil
Area Profissional Vagas
Assistente Social 2
Enfermeiro 2
Fonoaudidlogo 2
Nutricionista 2
Cirurgido-dentista 2
Psicdlogo 2
TOTAL 12
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Area de Concentragdo — Hematologia e Hemoterapia
Area Profissional Vagas
Assistente Social 2
Enfermeiro 2
Nutricionista 2
Biomédico 2
Farmacéutico 2
TOTAL 10

3.2. Caso nado haja candidatos aprovados em determinada area profissional de uma area de
concentracao podera ser chamado o candidato da mesma area profissional aprovado em outra area
de concentragado, obedecendo-se a ordem de classificagao.

3.3. Caso ndo sejam preenchidas as vagas de alguma area de concentragdo, as vagas serao
remanejadas para outras areas.

3.4. A definicdo das areas que receberdo mais vagas € de responsabilidade da Coordenadoria do
Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude do Hospital das Clinicas da Universidade
Federal de Goias.

3.5. De acordo com as diretrizes para o estabelecimento de residéncias multiprofissionais do MEC,
cada area de concentragdo do Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude do Hospital das
Clinicas da Universidade Federal de Goias s iniciara suas atividades com, no minimo, 3 (trés) areas
profissionais.

4 — Das Inscrigoes

4.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera ler o Edital, incluindo seus anexos, e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

4.2. A inscrigado implica o conhecimento e a tacita aceitagao das condigbes estabelecidas pelo Centro
de Selecao e pela Coordenadoria de Residéncia Multiprofissional em Saude do Hospital das Clinicas
da Universidade Federal de Goias neste Edital, das quais o candidato ndo podera, em hipétese
alguma, alegar desconhecimento. As datas de realizagdo do concurso estdo descritas no Anexo |,
deste Edital.

4.3. Quando da realizagcado da inscricdo, o candidato assume, sob as penas da Lei, conhecer as
instrugdes especificas do Concurso e possuir os demais documentos comprobatérios para satisfagao
das condig¢des exigidas a época da matricula, se classificado e convocado.

4.4. As inscricdes estarao abertas do dia 20 de outubro ao dia 17 de novembro de 2011.

4.5. A inscrigao para qualquer uma das areas sera feita, exclusivamente, via Intemet.
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4.6. No ato da inscricdo o candidato devera optar por uma das areas de concentragdo, em que sua area
profissional esteja incluida, como 12 opgio, bem como indicar sua 22, 32 e 42 opgao.

4.7. Para a inscri¢éo, o candidato devera acessar o sitio www.cs.ufg.br, preencher todos os campos e enviar a
solicitagéo de sua inscrigdo, conforme instrugdes contidas na pagina. Ao completar o preenchimento dos campos,
o candidato devera imprimir as informacdes sobre sua inscrigdo e os documentos para o pagamento da inscrigao.

4.8. O Centro de Selecdo ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo ou de outros fatores de ordem
técnica, alheios ao Centro de Selegao, que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.9. As inscrigdes que nao atenderem ao estabelecido neste Edital serao canceladas.

4.10. As informagdes prestadas no Cadastro e no Formulario de Inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o Centro de Selecdo e a Coordenadoria de Residéncia Multiprofissional em Saude do
Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias do direito de excluir do Concurso, mesmo que tenha sido
aprovado, independente de qualquer aviso ou diligéncia, aquele que fomecer dados comprovadamente
inveridicos.

4.11. Para efetuar a inscricao € imprescindivel informar o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.

4.12. Nao serdo aceitas inscricdes extemporaneas, por carta, por correio eletrdnico, por fax ou outros meios
diferentes do estabelecido no subitem 4.5., deste Edital.

4.13. O candidato € o Unico responsavel pelas informagdes prestadas ao inscrever-se no concurso, dispondo o
Centro de Selegao do direito de excluir do concurso aquele que nao preencher o formulario de forma correta e
completa.

4.14. O valor da inscricdo sera de R$ 110,00 (cento e dez reais ).

4.14.1. Para que a inscricdo seja efetivada, o candidato devera efetuar o pagamento do boleto bancario impresso
no ato da inscrigdo, no valor de R$ 110,00 (cento e dez reais), em qualquer agéncia do Banco do Brasil. O
candidato devera providenciar o pagamento da inscrigao, impreterivelmente, até o dia 18 de novembro de 2011,
independente de que esse dia seja feriado municipal, estadual ou federal.

4.14.2. A inscricdo somente sera efetivada mediante confirmacado, pelo Centro de Selegdo, do
pagamento da inscrigdo. As inscricdes que forem pagas apos o dia previsto no subitem 4.14.1. nao
terdo validade.

4.14.21. O pagamento de inscricdo realizado no ultimo dia, conforme subitem 4.14.1., via terminal
bancario de autoatendimento, Internet ou correspondente bancario, devera ser efetuado conforme
condicdes de funcionamento do banco. O nado atendimento dessa exigéncia implicara no
indeferimento da inscri¢ao.

4.14.3. Sera automaticamente cancelada a inscrigao cujo pagamento for efetuado por cheque sem o
devido provimento de fundos ou caso o cheque utilizado para o pagamento da inscricdo seja
devolvido por qualquer motivo e/ou caso o pagamento ndo seja processado pelo banco até a data
prevista para o pagamento.

4.14.4. Nao serao aceitos pagamentos de inscrigao por depdsito bancario, via postal, fac-simile (fax),
via transferéncia eletrbnica, agendamento de pagamento, DOC, DOC eletrbnico, ordem de
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pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional e/ou extemporanea, ou por qualquer
outra via que nao a especificada neste Edital.

4.14.5. E de inteira responsabilidade do candidato guardar cépia dos comprovantes de pagamento
para futura conferéncia, em caso de necessidade.

4.14.6. Em hipétese alguma, havera devolugdo da quantia paga a titulo de inscri¢gdo, salvo em caso
de cancelamento do concurso por conveniéncia da Coordenadoria de Residéncia Multiprofissional em
Saude do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias.

4.14.7. O Boleto Bancario, com a autenticagdo mecéanica de pagamento até a data limite do
vencimento, sera o uUnico comprovante de pagamento aceito, em caso de necessidade de
confirmacao.

4.14.8. O simples comprovante de agendamento bancéario ndo serd aceito como comprovante de
pagamento de inscri¢cao.

4.14.9. A inscricao s6 seréa efetivada apds a confirmagao do pagamento do valor da taxa de inscri¢cao
pela rede bancaria que leva em média 5 (cinco) dias uteis.

4.15. E obrigagdo do candidato, apés o pagamento da taxa, acompanhar no sitio do Concurso a
confirmacéo de sua inscrigao.

4.15.1. Caso o nome do candidato ndo conste no cadastro de inscritos, 0 mesmo devera entregar ou
enviar o comprovante de pagamento ao Centro de Selegdo da UFG, situado a Rua 226, q. 71, s/n,
Setor Leste Universitario, CEP.: 74610-130, Goiania — GO, no horério das 8 as 12 horas e das 13 as
17 horas, até o 5° (quinto) dia util apés o encerramento das inscricdes. Caso contrario estara
assumindo a responsabilidade pelas consequéncias decorrentes da omiss&o desta informagao.

4.15.2. Apos efetuar a inscrigdo, os dados cadastrais serdo disponibilizados ao candidato para consulta,
conferéncia e acompanhamento, no sitio www.cs.ufg.br ., na opgdo Acompanhamento da Inscri¢&o.

4.15.3. O candidato tera o periodo de 25 de outubro a 24 de novembro de 2011, para conferir se os
seus dados pessoais, informados no ato da inscrigédo, estdo corretos. Caso haja alguma corregédo de
dados, exceto area e especialidade, o candidato devera fazé-la nesse periodo. Apds esse prazo,
serao considerados para fins de impressao e publicagdo os dados constantes na ficha de inscricdo do
candidato preenchida na Internet, ndo havendo possibilidade de alteragdes posteriores desses dados.

4.16. O candidato brasileiro, que concluiu a graduagéo no exterior, e o estrangeiro, que concluiu a
graduacao no Brasil, deverao apresentar o documento de reconhecimento dos cursos, nos termos do
acordo ou tratado internacional, conforme legislagao brasileira.

4.17. O candidato s6 podera concorrer a uma Unica area profissional.

4.18. O candidato que efetuar o pagamento de inscricdo em mais de uma area e especialidade sera
inscrito somente naquela cuja data de pagamento seja a mais recente. As outras serdo canceladas
automaticamente e n&o havera devolugdo de pagamento.

4.19. E de inteira responsabilidade do candidato ficar informado da regularidade de sua inscrigéo, via
internet, no sitio www.cs.ufg.br, a partir do dia 22 de novembro de 2011.


http://www.cs.ufg.br/
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4.20. As informagdes complementares acerca da inscricao estarao disponiveis no sitio www.cs.ufg.br.

5. Dos direitos dos candidatos portadores de deficiéncia e dos que necessitarem de
condicOes especiais para realizar as provas

5.1. Aos candidatos portadores de deficiéncia sera assegurado o direito de tempo adicional para
realizagcdo das provas, conforme subitem 5.3. deste edital.

5.2. Somente tera esse direito os candidatos portadores de deficiéncia que se enquadrarem no
Decreto n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragbes posteriores.

5.3. Tempo adicional

5.3.1. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para fazer as provas,
conforme previsto no Decreto Federal n. 3.298, de dezembro de 1999, devera declarar no ato da
inscricdo essa opgao e entregar ou enviar o laudo médico original, conforme disposto no subitem 5.4,
juntamente com uma cépia legivel do documento de identidade, até o dia 18 de novembro de 2011,
exceto sabados, domingos e feriados.

5.3.2. O Centro de Selegao divulgara, no dia 25 de novembro de 2011, a relagdo dos candidatos que
apresentaram a documentacao exigida para fins de encaminhamento a Junta Médica.

5.3.3. Os candidatos portadores de deficiéncia que solicitarem tempo adicional deverao submeter-se,
quando convocados, a pericia médica perante a Junta Médica, que tera poder de decidir se o candidato
necessita ou ndo de tempo adicional para realizar as provas e emitira, na oportunidade, parecer sobre o
grau de necessidade.

5.3.4. A convocagdo a que se refere o subitem 5.3.3, se necessaria, sera divulgada no dia 30 de
novembro de 2011.

5.3.5. A pericia médica, se necessaria, sera realizada no dia 2 de dezembro de 2011.

5.3.6. A relacdo contendo os nomes dos candidatos que terdo direito ao tempo adicional sera
publicada no dia 5 de dezembro de 2011.

5.4. Laudo médico

5.4.1. O laudo médico a que se refere o subitem 5.3.1. deverd ser entregue no Centro de
Selecao/UFG, situado a rua 226, gq. 71, s./n., Setor Universitario, CEP 74610-130, Goiania-GO, no
horario de 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas.

5.4.2. O laudo médico podera ser encaminhado também via SEDEX, sendo que somente serdo
considerados aqueles laudos cuja postagem tenha sido efetuada até o dia 18 de novembro de 2011.

5.4.3. O laudo médico tera validade somente para o concurso de Residéncia Multiprofissional - 2012 e
nao sera devolvido, assim como nao serao fornecidas copias desse laudo.

5.4.4. O laudo médico devera, obrigatoriamente, ser emitido em formulario proprio — Anexo IV —,
obedecendo as seguintes exigéncias:

a) ter data de emisséo posterior a data de publicagdo deste Edital;
b) constar o nome e o numero do documento de identificagdo do candidato, o nome, o numero do

registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e a assinatura do médico responsavel pela
emisséo do laudo;

c) descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da classificagédo internacional de doengas (CID 10);
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d) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de proteses ou adaptacdes;

e) no caso de deficiente auditivo, o laudo deverd vir acompanhado do original do exame de
audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des,
acompanhado do relatério do otorrinolaringologista informando se a perda auditiva do candidato é
passivel de alguma melhora com uso de protese. Nos casos em que o relatério do
otorrinolaringologista informar melhora da audicdo com o uso de prétese, o candidato devera
apresentar também exame de audiometria com o uso de prétese, realizado até 6 (seis) meses
anteriores ao ultimo dia das inscri¢des;

f) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de acuidade
visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual recente, realizado até 6 (seis) meses
anteriores ao ultimo dia das inscrigoes;

d) no caso de deficiente mental, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de Teste de
Avaliagdo Cognitiva (Intelectual), especificando o grau ou nivel de funcionamento intelectual em rela-
¢ao a média, emitido por médico psiquiatra ou por psicélogo realizado, no maximo até 6 (seis) meses
anteriores ao ultimo dia das inscrigoes.

5.4.5. O laudo que néo for apresentado no formulario proprio e deixar de atender as exigéncias
contidas no Edital ndo tera validade, ficando o candidato impossibilitado de ter direito ao tempo
adicional.

5.5. Condigoes especiais para realizar as provas

5.5.1. O candidato portador de deficiéncia ou o candidato temporariamente acometido por problema
de saude que desejar condicdo especial para realizar as provas, tais como ledor de prova, prova
ampliada, aplicador para preencher o cartdo-resposta, movel especial para fazer as provas etc.,
devera acessar o sitio www.cs.ufg.br, preencher o Requerimento de Condigées Especiais e entrega-
lo, juntamente com o atestado médico original ou relatério médico original, no Centro de Selecéo da
UFG, situado a rua 226, q. 71, s./n., Setor Universitario, CEP 74610-130, Goiania-GO, no horario de 8
as 12 horas e das 13 as 17 horas, até o dia 18 de novembro de 2011.

5.5.2. O atestado médico ou relatério médico a que se refere o subitem anterior devera especificar o
problema de saude do candidato ou o grau da doenga ou enfermidade e ser emitido até 6 (seis)
meses anteriores ao ultimo dia das inscrigcoes.

5.5.3. O atestado médico ou relatério médico podera ser encaminhado também via SEDEX, sendo
que somente sera considerado aquele cuja postagem tenha sido efetuada até o dia 18 de novembro
de 2011.

5.5.4. O candidato que apresentar algum comprometimento de saude (recém-acidentado, recém-ope-
rado, acometido por alguma doenga etc.), apds o dia 18 de novembro de 2011 e necessitar de condi-
coOes especiais para realizagado das provas, devera preencher o formulario de Condi¢gdes Especiais,
disponivel no site www.cs.ufg.br, e entrega-lo, urgentemente, no horario das 8 as 12 horas e das 13
as 17 horas, acompanhado do atestado médico original, no Centro de Selegdo da Universidade Fede-
ral de Goias, situado a Rua 226, Qd. 71, s./n., Setor Universitario, de acordo com as instru¢des conti-
das no Requerimento de Condicdes Especiais. (Retificado pelo Edital Complementar n. 01 de 18
de outubro de 2011).

5.5.5. A solicitagdo das condigdes especiais serd atendida segundo critérios de viabilidade e
razoabilidade.

5.5.6. O candidato que solicitar qualquer condicao especial e ndo entregar ou enviar o atestado
médico original ou o relatério médico original tera o pedido de condi¢des especiais indeferido e nao
podera realizar as provas em carater especial.

5.5.7. O resultado da solicitagcao das condi¢gdes especiais, estabelecidas no subitem 5.5.1, sera
divulgado exclusivamente ao candidato, no dia 8 de dezembro de 2011, no sitio www.cs.ufg.br, por
meio do numero do CPF e de senha, fornecidos no ato da inscrigao.


http://www.vestibular.ufg.br/
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5.5.8. O Centro de Selecdo ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio de documentos —
atestado médico, Requerimento de Condicbes Especiais etc. — que impeca a chegada desses
documentos a seu destino.

5.5.9. A qualquer tempo, se verificada inscrigdo que nao atenda a todos os requisitos fixados neste
Edital, ela sera cancelada automaticamente.

5.5.10. Sera considerado, para efeito de resposta ao pedido de condi¢ao especial para realizagdo das
provas, o Requerimento de Condigbes Especiais, cuja data seja a mais recente, sendo que os outros
serao cancelados automaticamente.

5.5.11. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
entregar ao Centro de Selegao, até o dia 8 de dezembro de 2011, no horario das 8 as 12 horas e das
13 as 17 horas, o Requerimento de Condi¢des Especiais, disponivel no sitio www.cs.ufg.br,
juntamente com uma copia legivel do documento de identificagdo do acompanhante, o qual tera
acesso ao local de realizagdo das provas mediante apresentagdo do documento original de
identidade.

5.5.11.1. O acompanhante da candidata ficara em sala reservada para amamentacdo, sendo o
responsavel pela guarda da crianga no local de realizagdo da prova. A candidata que nao entregar a
documentacgéo solicitada e nao levar acompanhante nao podera realizar a prova, em condigdes
especiais.

5.5.12. A resposta a solicitagdo que se refere ao subitem 5.5.11. sera divulgada no sitio
www.cs.ufg.br, no dia 9 de dezembro de 2011.

6. Dos Documentos de Identificagao

6.1. Serdo considerados Documentos de Identificagdo neste Concurso, para inscricdo e acesso
aos locais de prova, aqueles documentos originais oficiais validos em todo o territério nacional,
expedidos pelos seguintes orgdos: Secretarias de Seguranca Publica e Justiga, Institutos de
Identificacdo, Diretoria Geral da Policia Civil, Forgas Armadas, Policia Militar, Policia Federal, bem
como Passaporte e as carteiras expedidas por Ordens ou Conselhos Profissionais regulamentados na
forma da lei que, por lei federal, sdo considerados documentos de identidade, os quais deverao
conter, em local apropriado e com visibilidade, impressao digital, de forma a permitir a comparacao da
IMPRESSAO DIGITAL.

6.2. Os candidatos que apresentarem Carteiras de Conselhos Profissionais que ndo dispdem de
impressao digital ficam cientes de que estardo sujeitos a Identificacdo Especial, compreendendo
coleta de dados, de assinatura e de impresséao digital em formulario préprio.

6.3. Nao serao aceitas copias, ainda que autenticadas.

6.4. O documento devera estar dentro do prazo de validade, quando for o caso, e em perfeitas
condig¢des, de forma a permitir com clareza, a identificacao do candidato e sua assinatura.

6.5. Nao serado aceitos como Documentos de Identificagdo, por serem documentos destinados a
outros fins: Carteira Nacional de Habilitagdo, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certidao de
Nascimento, Certiddo de Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira de Estudante, Certificado de
Alistamento ou de Reservista, Cracha, Identidade Funcional ou qualquer outro documento diferente
dos especificados no subitem 6.1 deste Edital.

6.6. Caso o candidato ndo apresente o documento de identificagdo original por motivo de furto, roubo
ou perda, devera apresentar um dos seguintes documentos: documento que ateste o registro de
ocorréncia em 6rgéo policial, emitido com prazo maximo de 30 (trinta) dias anteriores & data da
realizagcdo da prova ou declaragdo de furto, roubo ou perda, feita de préprio punho, com
reconhecimento da assinatura registrado em cartdrio ou declaragéo de perda ou furto de documento
preenchida via internet no site www.policiacivil.go.gov.br . no link, delegacia virtual. No dia de
realizagdo da prova, o candidato sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinatura e de impressao digital em formulario préprio.



http://www.policiacivil.go.gov.br/
http://www.policiacivil.go.gov.br/
http://www.vestibular.ufg.br/
http://www.vestibular.ufg.br/
http://www.vestibular.ufg.br/
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6.7. A identificagdo especial podera ser exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificagcao apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

7 — Das Provas

7.1. Da primeira fase: Prova Objetiva (PO)
7.1.1. A Prova Obijetiva (PO) versara sobre:

a) Conhecimentos comuns a todas as areas; e

b) Conhecimentos especificos para a area profissional escolhida, conforme quadros do
subitem 3.1.

7.1.2. A Prova Objetiva constara de 50 (cinquenta) questées do tipo multipla escolha, com quatro
alternativas, das quais apenas uma é a correta, sendo 20 questdes de conhecimentos de saude
publica e 30 de conhecimentos especificos na area profissional. A prova objetiva sera avaliada numa
escala de 0,0 (zero) a 100 (cem). Somente serao classificados aqueles candidatos com nota minima
50 (cinquenta). A prova objetiva tera peso 8 (oito) na composi¢cao da média final.

7.1.3. A correcao das questdes da Prova Objetiva (PO) sera feita por meio eletrénico.

7.1.4. Na primeira fase, Prova Objetiva (PO), os candidatos serdo classificados, em cada area, por
ordem decrescente dos pontos obtidos.

7.1.5. Serao classificados para a segunda fase 6 (seis) candidatos em cada uma das areas profissionais,
segundo as areas de concentracao.

7.1.6. Na ocorréncia de empate no ultimo lugar, todos os candidatos desse lugar serdo convocados
para a andlise do Curriculum Vitae (ACV), ainda que seja ultrapassado o limite estabelecido no
subitem anterior.

7.1.7. A relagédo dos candidatos classificados para a segunda fase sera divulgada por meio do nimero
de inscrigao.

7.1.8. O Programa das Provas e a bibliografia indicada constam no Anexo |l deste Edital.
7.2 - Das condigbes para realizar as Provas.

7.2.1. Primeira fase

7.2.1.1. A prova objetiva (PO), primeira fase do concurso, sera realizada no dia 11 de dezembro de
2011 (domingo) das 13 as 17 horas, em local a ser especificado, conforme o subitem 7.2.1.2 deste
Edital e terd a duracado de 4 (quatro) horas.

7.21.2. Os locais com os respectivos enderecos de realizacdo da Prova Objetiva (PO) seréo
divulgados dia 7 de dezembro de 2011, no sitio www.cs.ufg.br, sendo de responsabilidade exclusiva
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do candidato a identificagcdo correta desse local, bem como o comparecimento no horario
determinado.

7.2.1.3. O candidato realizara as provas, exclusivamente, na cidade de Goiania—Goias.

7.2.1.4. O candidato devera comparecer aos locais especificados com, pelo menos, 60 (sessenta)
minutos de antecedéncia do horario de aplicacdo das provas, munido do original de um dos
documentos de identificagdo citados no subitem 6.1. e de caneta esferografica de tinta preta,
fabricada em material transparente.

7.2.1.5. A Prova Objetiva (PO) tera inicio as 13 horas e os portdes dos prédios onde ela sera
realizada serdo abertos as 12 horas e fechados, pontualmente, as 13 horas. O candidato que chegar
ao prédio apds o horario de fechamento dos portdes ndao podera entrar, ficando automaticamente
eliminado do concurso.

7.2.1.6. No horario reservado a Prova Objetiva (PO), estado incluidos o tempo destinado a coleta de
impressao digital, caso ocorra, e a transcrigdo das respostas para o cartdo-resposta.

7.2.1.7. O candidato devera assinalar suas respostas no cartdo-resposta com caneta esferografica de
tinta preta, fabricada em material transparente, preenchendo completamente o alvéolo circular.

7.2.1.8. A marcagéao do cartao-resposta com emenda ou rasura ou mais de uma marcagéao, ainda que
legivel, ou a ndo marcacgao da questao no cartdo-resposta, tera pontuagéo zero.

7.2.1.9. Nao é permitido o uso de qualquer tipo de corretivo no cartdo-resposta.
7.2.1.10. Nao havera substituicao do cartdo-resposta por erro de preenchimento.

7.2.1.11. O candidato somente podera apor sua assinatura no local indicado na ficha de identificacao
e no cartdo resposta .

7.2.1.12. Durante a realizagdo das provas, os candidatos ndo poderdao usar corretivos, régua,
compasso etc., nem fazer qualquer espécie de consulta, nem usar calculadoras eletrénicas (ou
similares), a menos que esses materiais sejam fornecidos pelo Centro de Selegao.

7.2.1.13. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial nome,
numero de inscrigdo, data de nascimento e documento de identidade, que constam no cartdo-
resposta e na ficha de identificagao.

7.2.1.14. E de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento
indevido do cartdo-resposta. Serdo consideradas marcagbes indevidas as que estiverem em
desacordo com este Edital ou com o cartdo-resposta, tais como marcagdo rasurada ou
emendada ou campo de marcagao nao preenchido integralmente.

7.2.1.15. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer
modo, danificar o seu cartdo-resposta e a folha de respostas sob pena de arcar com os prejuizos
advindos da impossibilidade de realizagao da leitura optica.


http://www.cs.ufg.br/
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7.2.1.16. Por motivo de seguranca serdo adotados os seguintes procedimentos, tendo em vista a
natureza da prova:

a)NAO SERA PERMITIDO O INGRESSO nos locais de prova de candidatos portando qualquer tipo
de arma, salvo os casos previstos em lei, RELOGIO de qualquer espécie, aparelhos eletronicos, tais
como telefone CELULAR, MP3 e similares, agenda eletrénica, notebook e similares, palmtop,
receptor, gravador, flmadora, maquina fotografica, calculadora, pager, tablet, Ipod e similares etc..

b) NZo serdo permitidas, durante a realizagdo das provas, a comunicacdo verbal, gestual, escrita etc.
entre candidatos, bem como o uso de: livros, anotagbes, impressos, calculadoras ou similares,
lapiseira de material ndo transparente, Oculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria
(chapéu, boné, gorro) ou outros materiais similares.

c) Sera permitido somente o uso de caneta de tinta preta, fabricada em material transparente,
borracha comum, lapis de madeira ou lapiseira e apontador fabricados em material transparente.

7.2.1.17. O Centro de Selecdo ndo se responsabilizara pela guarda de quaisquer materiais dos
candidatos; o local de realizacdo das provas nao dispora de guarda-volume.

7.2.1.18. O Centro de Selecdo recomenda que os candidatos NAO levem nenhum dos objetos
citados nas alineas a e b do subitem 7.2.1.16. no dia de realizagdo da prova, pois o porte e/ou
uso desses objetos resultara em eliminagéo do candidato do certame.

7.2.1.19. O Centro de Selecdo se reserva o direito de, em caso de porte e/ou uso dos objetos
descritos no subitem 7.2.1.16. alineas a e b, ndo comunicar ao candidato, no local de prova, a sua
eliminagéo, a fim de garantir tranquilidade e organizagdo durante a realizagdo da prova. O fato
sera lavrado em relatério de sala pelos aplicadores de prova e, posteriormente, comunicado ao
Centro de Selegao que, em momento oportuno, promovera a eliminagdo do candidato do certame de
acordo com o subitem 12.1. alineas g, h e i.

7.2.1.20. Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato deverd entregar ao aplicador de prova o
cartdo-resposta. Decorridas 2(duas) horas de prova, o candidato podera retirar-se,
definitivamente, da sala e do prédio, ndo sendo permitido, nesse momento, sair com quaisquer
anotagdes. O candidato podera levar o caderno de questbes somente 30 (trinta) minutos antes do
término da prova.

7.2.1.21. Os trés ultimos candidatos, ao terminarem a prova, deverdo permanecer juntos na sala
de realizagdo das provas, sendo liberados somente apds a entrega do cartdo-resposta dos
mesmos e terem seus nomes registrados em Ata e nela aposicionadas suas respectivas
assinaturas.

7.2.1.22. Nao havera segunda chamada para a realizagdo das provas, nem tampouco as provas
serao aplicadas fora dos locais determinados pelo Centro de Selegéo.

7.21.23. Os casos de alteragdes psicoldgicas e/ou fisioldgicas permanentes ou temporarias
(gravidez, estados menstruais, indisposi¢cdes, caimbras, contusdes, crises reumaticas, luxagdes,
fraturas, crises de labirintite e outros) e casos de alteragbes climaticas (sol, chuva e outros), que
diminuam ou limitem a capacidade fisica dos candidatos de realizarem a prova e o acesso ao local,
nao serao levados em consideragdo, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado,
respeitando-se o principio da isonomia.

7.2.1.24. Qualquer observacgao, por parte do candidato, sera lavrada em Ata, ficando seu nome e
numero de inscrigéo registrados pelo Aplicador de Prova.

7.2.1.25. No dia de sua realizagdo, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo da prova, informagdes referentes ao seu conteldo e/ou aos critérios de avaliagéo e
classificagao.

7.2.1.26. Nao sera permitida a permanéncia de acompanhantes nos locais de provas (exceto para
condicdo especial prevista no subitem 5.5.11.1. deste Edital), assim como a permanéncia de
candidato no interior dos prédios apds o término das provas.
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7.3 — Da Segunda fase (Analise do Curriculum Vitae):

7.3.1. A analise do Curriculum Vitae, de carater apenas classificatério, sera realizada conforme os
critérios especificados no Quadro a seguir:

7. Histérico escolar do curso de graduagao

Critérios Pontuagdao maxima

1. Participagdo em projeto de pesquisa
2(dois) pontos por semestre de pesquisa de carater oficial 8 pontos
2. Trabalhos cientificos apresentados em eventos e/ou
publicados em anais de evento cientifico
Como autor: 1.0 (um) ponto por trabalho 9 pontos
Como coautor: 0.5 (meio) ponto por trabalho
3. Publicagdes em periédicos com corpo editorial:
Como autor: 2.0 (dois) por publicacao
Como coautor: 1.0 (um) ponto por publicacéo 10 pontos
4. Atividades de extensao (certificados por instituicao de ensino
superior) 10 pontos
2,0 pontos por atividade.
5. Participagao na organizagao de eventos cientificos
0,5 ponto por evento 2 pontos
6. Participagcado em cursos e eventos cientificos na sua area de
formagao ou na area de saude 6 pontos
0,1 por hora

15 pontos

(O maior valor obtido
recebera 15
pontos. Os demais
Curriculum Vitae serao
calculados por meio da
aplicacao
de regra de trés simples).

8. “Estagio nao obrigatério” em instituicoes de ensino ou
instituicdo publica na area de saude

0,02 ponto por hora
Curso de capacitagdo na area de saiide com carga horaria

minima de 120 horas
2,5 pontos por curso

(Serao pontuadas atividades com carga horaria minima de 50 horas).

5 pontos

9. Monitoria
1,0 ponto por semestre

4 pontos

10. Bolsa de estudo ou pesquisa
Pontuagdo maxima: 2,5 por bolsa

5 pontos

11. Representagao discente
0,2 ponto por semestre

1 ponto
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12. Curso de informatica ou Curso de Idiomas
0,5 ponto por semestre 2 pontos

13. Especializagao com carga horaria minima de 360 horas
Na area de concentragao: 5 pontos 5 pontos
Em areas afins: 2,5 pontos por especializagcao

14. Distingao e prémio na area
0,5 ponto por prémio 1 ponto

15. Aprovagao em concursos publicos

1 ponto por aprovagao 2 pontos
16. Tempo de conclusao de curso de até 24 meses 15 pontos
TOTAL 100 pontos

7.3.1.1. Observacgdes gerais quanto a apresentagao do curriculum para analise:
a) Serdo somadas todas as notas obtidas durante a graduacao, dividindo-se a soma pelo niumero
total de disciplinas.

b) Quando as notas do histérico escolar forem dadas sob a forma de conceito, as notas seréo
transformadas para o valor médio correspondente ao conceito, de acordo com critérios estabelecidos
pela COREMU.

¢) As disciplinas com reprovacao, dependéncia ou desisténcia terao valor 0 (zero) e entrardo na soma
das disciplinas.

d) O Curriculum Vitae deve ser apresentado encadernado, em espiral, com capa transparente, com
os documentos comprobatdrios na sequéncia da descrigao, devendo as fotocdpias serem numeradas
de acordo com o item correspondente, no canto superior direito.

e) Cada documento devera corresponder a apenas uma pontuagdo. Nao se pode incluir o mesmo
item em duas ou mais pontuacdes diferentes. O mesmo trabalho cientifico (ainda que com titulo
semelhante) apresentado em congressos distintos, sera contado apenas como um item.

f) Nos certificados de participacdo em atividades de extensao e extracurriculares deverdo constar a
carga horaria do evento; caso contrario, serao classificados sem carga horaria especificada.

d) As declaragbes (e/ou certificados) de monitoria, de carater oficial, deverdo ter sua descrigdo em
tempo (meses).

h) Na apresentagéo de trabalhos cientificos publicados em periédicos com corpo editorial (item 2), o
candidato devera anexar a cada trabalho publicado, cépia da folha da revista que contenha o corpo
editorial da mesma.

i) As atividades como autor ou coautor terdo pontuagao diferenciada.

j) A identificacdo de fraude em qualquer documento comprobatério do curriculum desclassificara
automaticamente o candidato.

k) A COREMU-HC-UFG podera solicitar, a qualquer tempo, os originais das cépias apresentadas no
Curriculum, para a devida comprovacgao.

I) Questdes ndo constantes das orientagdes, que surgirem durante a analise dos Curriculum Vitae,
serao definidas pelas Bancas Examinadoras e pela Coordenagdo da COREMU.

7.3.2. A pontuagdo maxima da Analise de Curriculum Vitae sera de 100(cem) pontos.

7.3.3. Os candidatos selecionados na primeira etapa do concurso, Prova Objetiva (PO), convocados
para apresentagdo do Curriculum Vitae, deverdo entrega-los, pessoalmente ou por terceiros, por
procuracao simples para esse fim, no Centro de Sele¢do da UFG, situado a Rua 226, Qd. 71, Setor
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Universitario, CEP 74610-130, Goiania—GO., no periodo de 09 a 13 de janeiro de 2012, no horario
das 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas.

7.3.4. O Curriculum Vitae preenchido, conforme formulario, (Anexo Ill), disponivel no sitio
www.cs.ufg.br, devera ser entregue, dentro de um envelope lacrado, devidamente identificado com o
nome do candidato, a especialidade, o numero de sua inscricdo e 0 numero de seu documento de
identificagao e, obrigatoriamente, acompanhado de fotocopia do histérico escolar e dos demais titulos
com os quais o candidato pretenda concorrer.

7.3.5. As informagbes prestadas no ato da entrega do Curriculum Vitae e dos demais titulos sdo de
inteira responsabilidade do candidato, bem como a entrega destes na data estabelecida, arcando o
candidato com as consequéncias de eventuais erros no procedimento de entrega.

7.3.6. No momento de entrega do Curriculum Vitae e dos documentos comprobatérios, o conteddo
do envelope nao sera conferido, sendo de inteira responsabilidade do candidato adotar todos os
procedimentos neste Edital.

7.3.7. Somente serdo consideradas as modalidades de titulos constantes do Quadro do subitem 7.3.,
sendo desconsideradas quaisquer outras entregues em desacordo com as condigdes estabelecidas.

7.3.8. A comprovacgao de conclusao de curso devera ser feita por meio de certificado e/ou diploma, de
acordo com as exigéncias da legislagdo pertinente. Somente serdo aceitas declaragbes daqueles
candidatos que cursaram em 2011 o ultimo periodo do curso de graduacdo. N&do serdo aceitas
declaragbes e/ou atestados de conclusao de curso e/ou das respectivas disciplinas.

7.3.9. Os diplomas e certificados em lingua estrangeira somente serdo considerados quando
traduzidos para a lingua portuguesa por tradutor juramentado e revalidado por instituicdo brasileira
credenciada, de acordo com a legislacéo pertinente.

7.3.10. Para efeito de comprovagdo dos artigos cientificos publicados em anais de congresso e
revistas técnicas de circulagao nacional e/ou internacional, na area, deverao ser apresentadas copias
da publicagcdo com a respectiva referéncia.

7.3.11. Nao serao aceitos Curriculum Vitae entregues em desacordo com as disposi¢des
estabelecidas neste Edital.

7.3.12. A devolugéo do Curriculum Vitae e dos documentos comprobatérios sé podera ser efetuada,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da publicagdo do resultado final do concurso, para o
candidato ou por terceiros, por procuragao simples para esse fim.

7.3.13. Os documentos originais que compdem o Curriculum Vitae podem ser solicitados a qualquer
momento pelo Centro de Selegéo.

7.3.14. Terao seus Curriculum Vitae analisados apenas os candidatos selecionados na primeira fase
do concurso.

7.3.15. Na ocorréncia de empate no ultimo lugar, todos os candidatos desse lugar serdo convocados
para a analise do Curriculum Vitae (ACV).
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8 — Pontuacao Final (PF)

8.1. A classificacdo final dos candidatos, resguardados os percentuais estabelecidos para as fases do
concurso, sera feita de acordo com o nimero de vagas, obedecendo a ordem decrescente da média
final, obtida por meio da média ponderada dos pontos obtidos na Prova Objetiva, esta com peso 8
(oito), e na Analise de Curriculo, com peso 2 (dois) , ou seja, por meio da férmula:

(8XPO)+(2XAC)
10
Onde: MF = Média Final, PO = Nota da Prova Objetiva e AC = Pontos da Analise de Curriculo.

MF =

8.2. Serao aprovados os candidatos que obtiverem média final igual ou superior a 40 (quarenta).

8.3. Os candidatos aprovados serao classificados por categoria profissional de acordo com os valores
decrescentes das notas finais.

8.4. Em caso de empate, prevalecerao os seguintes critérios, sucessivamente:
a) a maior nota atribuida a primeira fase do concurso;

b) a maior nota atribuida a segunda fase do concurso;

¢) a maior nota na prova de conhecimentos especificos da prova objetiva;

d) a maior nota na prova de conhecimentos comuns da prova objetiva;

€) a maior idade.

8.5. Para os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do
disposto no Paragrafo Unico do Artigo 27 da Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), o primeiro
critério de desempate, para efeito de classificagao final, sera a idade.

8.6. A ordem de convocacéao dos candidatos aprovados coincidira com a ordem de classificagao.
9 — Dos Recursos

9.1. O candidato podera interpor recurso, no sitio www.cs.ufg.br, contra o indeferimento de inscri¢éo,
o pedido de condi¢gdes especiais, o gabarito preliminar das questdes da Prova Objetiva (PO), o
resultado preliminar da Prova Objetiva (PO), o resultado preliminar da Anadlise do Curriculum Vitae
(ACV) e o resultado preliminar do concurso. (Retificado pelo Edital Complementar n. 01 de 18 de
outubro de 2011).

9.2. O prazo para a interposicdo de recursos € de 2 (dois) dias Uteis ou 48 horas, contados a partir da
zero hora do 1° (primeiro) dia util posterior a data de publicacao dos resultados previstos no item
10.

9.3. Para apresentagao de recurso, o candidato devera:

9.3.1. fundamentar, argumentar com precisdao ldgica, consistente, concisa e instruir o recurso,
devidamente, com material bibliografico apto ao embasamento, quando for o caso, e com a indicagdo
precisa daquilo em que julgar prejudicado;

9.3.2. digitar em formulario préprio, disponivel exclusivamente via on line no sitio do Centro de
Selegdo, www.cs.ufg.br;
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9.3.3. ndo se identificar no corpo do recurso;

9.3.4. protocolar o recurso exclusivamente via on line, no sitio www.cs.ufg.br , conforme as instrugbes
contidas na pagina.

9.4. Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso inconsistente, com argumentagbes e/ou
redacgdes idénticas e/ou fora das especificagdes estabelecidas neste Edital.

9.5. Nao serdo aceitos recursos via fax, via postal ou por procuragéo,ou outros meios diferentes do
subitem 9.3.2..

9.6. Apdés o julgamento, pela Banca Examinadora, dos recursos interpostos, os pontos
correspondentes as questdes objetivas porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
indistintamente, que nao os obtiveram na correcao inicial.

9.7. Na andlise dos recursos interpostos, a presidéncia do Centro de Sele¢cao da UFG determinara a
realizagdo de diligéncias que entender necessarias e, dando provimento, podera, se for o caso,
alterar o resultado.

9.8. Os resultados dos recursos serdo fornecidos, exclusivamente ao interessado, no sitio
www.cs.ufg.br, por meio do CPF fornecido na inscri¢gdo, no prazo de 7 (sete) dias uteis, contados a
partir da data do ultimo dia de recebimento.

10 — Dos Resultados

10.1. Os resultados serao disponibilizados no sitio www.cs.ufg.br.

10.2. O gabarito preliminar da Prova Objetiva (PO) sera divulgado no dia 11 de dezembro de 2011
apos o término da prova.

10.3. O resultado preliminar da Prova Objetiva (PO) sera divulgado por meio do nimero de inscrigao
e com a pontuagéo obtida no dia 20 de dezembro de 2011. Nessa mesma data, sera publicado o
gabarito oficial.

10.4. O resultado final da Prova Obijetiva, primeira fase do Concurso, sera divulgado no dia 6 de
janeiro de 2012.

10.5. O resultado da analise do Curriculum Vitae sera divulgado no dia 24 de janeiro de 2012.

10.6. O resultado preliminar do concurso sera divulgado no dia 3 de fevereiro de 2012, em ordem
alfabética, com a respectiva classificacdo e as pontuagdes obtidas na prova da primeira e da segunda
fase.

10.7. O Resultado Final do concurso sera divulgado até o dia 7 de fevereiro de 2012, no sitio do
Centro de Selecao www.cs.ufg.br, nos termos deste Edital, com a lista dos nomes dos candidatos
aprovados em ordem decrescente da pontuacao final, com a respectiva classificagao.
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10.8. O Boletim de Desempenho do candidato — que apresenta as notas das provas obtidas pelos
candidatos — podera ser retirado, exclusivamente via Internet, no sitio www.cs.ufg.br, a partir do dia 7
de fevereiro de 2012, pelo numero do CPF fornecido na inscrigéo.

10.9. Nao terdo acesso ao boletim de desempenho os candidatos que forem eliminados do concurso
de acordo com o subitem 12.1..

11 — Do Preenchimento das Vagas e da Matricula

11.1. As vagas serdo preenchidas com rigorosa observacdo da ordem de classificacdo dos
candidatos, nas respectivas areas e especialidades, de acordo com a especificagcdo dos quadros
constantes do subitem 3.1..

11.2. Os candidatos classificados em primeira chamada deverdo efetivar sua matricula junto a
Coordenadoria de Residéncia Multiprofissional em Saude do Hospital das Clinicas da Universidade
Federal de Goias, sala da COREMU, localizada na 12 Avenida, s/n - Setor Leste Universitario - 74.605-
020 - Goiania - Goias - (62) 32698459 ou (62) 32698380, nos dias 9 e 10 de fevereiro de 2012, no
horario das 8 as 15 horas. A ndo efetivagdo da matricula nesse periodo significara desisténcia e sera
convocado o primeiro candidato excedente, de acordo com a ordem de classificacao.

11.3. As vagas oriundas da matricula ndo efetivada pelos candidatos classificados serdo preenchidas
por convocacgao a ser feita no site www.cs.ufg.br por meio de chamadas subsequentes dos candidatos,
de acordo com a ordem de classificagao.

11.4. O edital de convocagéo para segunda chamada sera publicado no dia 13 de fevereiro de 2012.

11.5. Os candidatos convocados em segunda chamada deverao realizar a matricula no dia 14 de
fevereiro de 2012, no horario das 8 as 15 horas, junto a Coordenadoria de Residéncia Multiprofissional
em Saude do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias, sala da COREMU, localizada na
12 Avenida, s/n - Setor Leste Universitario - 74.605-020 - Goiania - Goias - (62) 3269.8459.

11.6. Sera convocado, por chamadas subsequente, no site www.cs.ufg.br , o nimero de candidatos
correspondente a quantidade de vagas disponiveis em cada area, até o preenchimento das vagas em
cada especialidade, respeitando-se o limite de prazo de decorréncia do curso sem prejuizo da perda de
conteudo, conforme normas do Programa.

11.7. Os candidatos que ndo comparecerem até a data/horario limite de matricula, serdo considerados
DESISTENTES e perdem assim, o direito a vaga.

11.8. Os candidatos ingressantes no curso deverdo apresentar cépias autenticadas do diploma
devidamente registrado ou documento equivalente e da inscrigio no Conselho Regional de sua
categoria profissional até o inicio das atividades do curso.

11.8.1. Para efetivagdo da matricula sera necessario a apresentacdo dos seguintes documentos:
a) Contrato de matricula devidamente preenchido e assinado.
b) Uma foto 3x4 atualizada.

c) Copia autenticada do diploma de graduagdo, em curso reconhecido pelo Ministério da Educagéo —
MEC, ou documento que comprove que o candidato colou grau, na area pretendida, antes do inicio
deste Programa de Residéncia.

d) Cépia do Registro Profissional.
e) Copia da cédula de identidade e CPF.
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f) Cdpia do Titulo de Eleitor.
g) Cdpia do visto RNE para estrangeiros residentes no Pais.
h) Copia do PIS PASEP.

i) Declaragdo pessoal de que tera dedicagcdo exclusiva para o curso, a ser preenchida no local de
matricula

12 — Das Penalidades

12.1. Sera eliminado do concurso publico o candidato que:

a) alegar desconhecimento quanto a data, ao horario e ao local de realizagdo das provas do
concurso publico, bem como as convocagdes divulgadas nos termos deste Edital;

b) chegar aos locais de realizagdo das provas apds o horario estabelecido;
c) faltar as provas;
d) ausentar-se do recinto de realizagdo das provas sem a devida permisséo;

e) mantiver conduta incompativel com a condicdo de candidato ou ser descortés com qualquer
dos supervisores, coordenadores, aplicadores de provas, aplicadores reserva, porteiros, auxiliares de
limpeza ou autoridades e pessoas incumbidas da realizagao do concurso;

f) sair da sala de aplicagdo de prova com quaisquer anotagbes antes dos 30 (trinta) minutos do
término da prova;

g) for surpreendido durante a realizacdo da prova em comunicagéo (verbal, escrita, eletrdnica ou
gestual) com outras pessoas, bem como estiver utilizando fontes de consulta tais como: livros,
calculadoras, equipamentos de calculo, anotagdes, impressos ou, ainda, usando lapiseira ou
apontador de material ndo transparente, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria
(chapéu, boné, gorro etc.) ou outros materiais similares;

h) estiver portando e/ou usando qualquer tipo de arma, salvo os casos previstos em lei, RELOGIO de
qualquer espécie, aparelhos eletrénicos, tais como telefone CELULAR, MP3 e similares, agenda
eletrbnica, notebook e similares, palmtop, receptor, gravador, filmadora, maquina fotografica,
calculadora, pager etc.

i) recusar-se a retirar os 6culos escuros ou quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como chapéu,
boné, gorro etc;

j) exceder o tempo de realizagdo da prova;

k) levar consigo o cartdo-resposta, ao retirar-se da sala; (Retificado pelo Edital Complementar n.
01 de 18 de outubro de 2011).

1) ndo permitir a coleta da impressao digital, como forma de identificagado, e/ou filmagem;
m) fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;
n) prestar, no ato da inscrigdo, declaracdo falsa ou inexata;

o) deixar de apresentar qualquer um dos documentos que comprovem o atendimento dos requisitos
fixados neste Edital;

p) ndo comparecer para a efetivagdo da matricula nas datas e nos horarios fixados no ato
convocatério; (Retificado pelo Edital Complementar n. 01 de 18 de outubro de 2011).

q) praticar atos que contrariem as normas do presente Edital;

r) ndo atender as determinagdes do presente Edital e aos seus atos complementares.
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12.2. Se for constatado a qualquer tempo, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico, que o
candidato utilizou-se de processos ilicitos, sua prova sera anulada, sendo este automaticamente
eliminado do concurso, devendo responder criminalmente pelo ato.

13. Das disposi¢coes gerais
13.1. (Excluido pelo Edital Complementar n. 01 de 18 de outubro de 2011).

13.2. A inscri¢cdo do candidato ao concurso implica no conhecimento e aceitagao tacita das condigbes
estabelecidas no presente Edital, e das instrugbes especificas para cada especialidade, das quais
nao podera alegar desconhecimento.

13.3. As disposiges e instrugdes contidas na pagina da Internet, nas capas dos cadernos das provas,
nos Editais Complementares e avisos oficiais divulgados pelo Centro de Selegcdo no sitio
www.cs.ufg.br ou em qualquer outro veiculo de comunicagédo constituirdo normas que passarao a
integrar o presente Edital.

13.4. O Curriculum Vitae e os documentos dos candidatos n&o classificados estardo a disposi¢do, na
sede da COREMU, dos interessados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir do 30°
dia da data de publicagdo da ultima chamada. Apds o referido prazo esse curriculos serdo destruidos.
Para retirada do Curriculum Vitae e demais documentos dos candidatos, serd exigida a apresentacéo
do documento de identidade.

13.5. Os documentos citados no item 13.4 serdo entregues, EXCLUSIVAMENTE, ao candidato, no
caso de impossibilidade do recebimento da documentagéo, os documentos poderao ser entregues, via
procuragéo. Sera exigida a apresentagdo do documento de identidade do procurador.

13.6. Assinado o Termo de Compromisso, fica o residente obrigado a cumprir o Regimento Interno do
Curso.

13.7. O residente desenvolvera suas atividades com supervisao docente-assistencial, sob
responsabilidade do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias.

13.8. Os residentes terdo que cumprir a Legislacdo da Previdéncia. O ndo cumprimento implicara na
suspensao do pagamento da bolsa de estudo.

13.9. A bolsa de estudo concedida sera de R$ 2.338,06 (Dois mil, trezentos e trinta e oito reais e seis
centavos), valor equivalente as bolsas do Ministério da Educacdo aos Programas de Residéncias, e
sera financiada por convénio estabelecido entre a UFG e o Ministério da Educagéao a partir do inicio das
atividades do curso. Este valor podera ser reajustado a critério do Ministério da Educacéo.

13.10. Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente Edital, ou de qualquer norma
e comunicado posterior regularmente divulgados, vinculados ao certame, ou utilizar-se de artificios de
forma a prejudicar o processo seletivo.

13.11. A interpretacéo do presente Edital deve ser realizada de forma sistémica, mediante combinagao
dos itens previstos para determinada matéria consagrada, prezando pela sua integracdo e correta
aplicacao, sendo dirimidos os conflitos e duvidas pelo Centro de Sele¢édo (CS) e pela Coordenadoria de
Residéncia Multiprofissional em Saude do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias.
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13.12. Verificada, a qualquer tempo, a inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados, ela sera
cancelada automaticamente.

13.13. Para efeito de comparagdo da impressao digital colhida durante a realizagdo das provas, a
qualquer momento, apds o ingresso na Residéncia Multiprofissional em Saude, os candidatos poderédo
submeter-se a nova coleta de tal impresséao, procedimento que sera acompanhado pela Policia Federal
ou Policia Técnico-Cientifica.

13.14. Qualquer irregularidade (fraude, quebra de sigilo etc.) cometida por professores, funcionarios
técnico-administrativos e alunos da UFG, constatada antes, durante ou apds o Processo Seletivo, sera
objeto de sindicancia, inquérito administrativo ou policial, nos termos da legislagdo pertinente (normas
do Regime Juridico Unico e demais normas complementares em vigor na UFG), estando o infrator
sujeito as penalidades previstas na respectiva legislagao.

13.15. A Universidade Federal de Goias esta devidamente registrada no Conselho Regional de
Administracdo de Goias conforme Certiddo n° 073/2010, tendo como Responsavel a Administradora
Verdnica do Carmo Segatto Ribeiro, CRA/GO 07467-RD.

Goiania, 17 de outubro de 2011.

Eulange de Sousa

Coordenadora da Comissao de Residéncia Multiprofissional (COREMU) do Hospital das Clinicas da
Universidade Federal de Goias



